CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Lei n° 5.905/73
GERENCIA DE FISCALIZACAO

ORIENTACAO PARA APRESENTACAO DO DOCUMENTO DE DIMENSIONAMENTO DE PESSOAL DE
ENFERMAGEM AO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO (COREN-SP)

Unidades Assistenciais Especiais (UAE)*

Utilizar este método para dimensionar o quantitativo de profissionais de enfermagem para todas as unidades/servicos ou
intervencgdes/atividades que ndo tenham referéncia de tempo padrdo na Resolugcdo Cofen n°® 543/2017. Exemplos:
Pronto Socorro (PS); Centro Obstétrico (CO); Ambulatorios; Servicos de Remogado/APH; Home Care; Instituicdo de
Longa Permanéncia para Idosos (ILPI).

O Dimensionamento de Pessoal de enfermagem devera, obrigatoriamente, ser embasado na Resolugdo Cofen n® 543/2017, que
estabelece os pardmetros minimos para dimensionar o quantitativo de profissionais das diferentes categorias de enfermagem para os
servigos/locais em que sao realizadas atividades de enfermagem.

O documento a ser elaborado devera estar em papel timbrado, carimbado e assinado pelo enfermeiro responsavel pela sua
elaboracéo, com ciéncia do representante da institui¢éo, contemplando os seguintes itens:
1. Acitacdo do embasamento: Resolugdo Cofen n° 543/2017;
2. O nome da instituicao;
3. Adata de elaborag&o do calculo (dia/més/ano);
4. Para cada unidade descrever a metodologia utilizada informando, minimamente, os seguintes dados:
a. ldentificacdo da unidade;
b. Horério de funcionamento;

c. Periodo de tempo (PT);

o

indice de seguranga técnica (IST);
Carga horéria semanal (CHS);

f.  Descri¢do do célculo da Constante de Marinho (KM) conforme equagdo abaixo:

KM =PT x (1 +1ST)
CHS

g. O espelho semanal padrdo (ESP) elaborado para determinar o total de sitios funcionais (TSF) por categoria
profissional:

Sugestao de espelho semanal padréo (ESP):

223-feira 32-feira 42-feira 52-feira 62-feira Sabado Domingo Subtotal
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Sede: Alameda Ribeirdo Preto, 82 — Bela Vista — CEP 01331-000 — S3o Paulo — SP
Tel.: (11)3225-6300 — Fax: (11)3225-6380 — site: http://www.coren-sp.gov.br

172



CONSELHO REGIONAL DE NFERMAGEM DE SAO PAULO

Lei n®5.905/73

GERENCIA DE FISCALIZACAO

Descrigdo do calculo do quantitativo de profissionais (QP) por categoria conforme equagdes abaixo:

h.
QPEnry = KM X TSFEnp QPre/ag) = KM X TSF(1g/aE)
i.  Apresentar uma descricdo comparativa entre 0 nimero atual de profissionais e o quadro dimensionado.
Sugestéo:
IDENTIFICACAO DA QUADRO ATUAL" DI M(IQE:?IIDOF:V?ADO DIFERENGA
UNIDADE Enf. TE/AE Enf. TE/AE Enf. TE/AE
TOTAL

descrever as providéncias tomadas.

* Incluir os profissionais afastados (férias, licengas) e readaptados

5. No caso de déficit no nimero de profissionais, apresentar a proposta de adequacéo, diferenciada por categoria profissional, e

Importante: Estas orientacdes tém o objetivo de direcionar o enfermeiro na elaboracéo do
documento de Dimensionamento de Pessoal. Cabe ao profissional o conhecimento da
Resolugdo Cofen n° 543/2017, incluindo seus anexos bem como das legislages pertinentes do

exercicio profissional de enfermagem.
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